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Педагогический коллектив ГОУ школы №512  представляет публичный доклад о работе  учреждения в 2011-2012 учебном году.

Ежегодный публичный доклад ГОУ  школы №512 является механизмом обеспечения информационной открытости и прозрачности деятельности школы, информирования общественности о качестве образования в школе, результатах образовательной деятельности, проблемах функционирования и развития образовательного учреждения.

             Доклад отражает объективные, естественные процессы, произошедшие в школе за 2011-2012 учебный год. Задача  доклада – ответ на вопросы об эффективности образовательного процесса путём оценки качества образования в школе. Критерии оценки выбраны с позиции, представляющей измерения изменений в достижениях школы.
Доклад адресован учащимся, их родителям, учредителям, социальным партнерам школы, местной общественности. Знакомство с отчётом позволит каждому получить интересующую его информацию.
1. Организационно-правовое обеспечение
	1.1. Информация об ОУ.

Тип:  общеобразовательное учреждение

	Вид:  основная общеобразовательная школа

	Организационно - правовая форма:    государственное бюджетное  учреждение


Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №512 (далее по тексту  - ОУ) начала функционировать с 1 сентября 1963 года  как восьмилетняя школа, с 1994 - общеобразовательное учреждение среднего (полного) общего образования.

1.2. Лицензия  на право осуществления образовательной деятельности серия 78 № 001670 регистрационный № 143 от 31 января 2012 года  с Приложением бессрочно  и свидетельство о государственной аккредитации серия ОП №022848 за регистрационным №182 от 20 января 2012 года на срок до 11 апреля 2013 года.
1.3.  Устав ОУ  (новая редакция), принят решением Общего собрания ОУ  30 мая 2012 года, утверждён распоряжением администрации Невского района Санкт-Петербурга 23.09.2011 года за №956-р.
1.4. Юридический адрес: 193315, г.Санкт- Петербург, ул. Народная, дом 44, литер С.

1.5. Телефон: 446-15-46

1.6. Факс:       446-15-46

1.7. Электронный адрес: schoo512@mail.ru

1.8. Сайт: school-512.narod.ru
   1.9. Директор ГОУ школы №512 – Тихонова Галина Александровна

   1.10. В своей деятельности школа руководствуется Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении и другими федеральными законами и нормативными документами, а также локальными актами, в которых определён круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса.

2. Общая характеристика образовательного учреждения:

2.1. ОУ является социокультурным центром микрорайона, где функционируют  школьная музейная экспозиция «История эскадренного миноносца «Стройный», ПДТЮ, пришкольный стадион.
В ОУ создаются условия для самоопределения учащихся, удовлетворения и расширения горизонтов образовательного интереса.

Поддерживая инициативу Президента РФ «Наша новая школа» и рассматривая педагогическую деятельность с позиций системы требований Федерального государственного образовательного стандарта, администрация, педагогический коллектив школы направляют усилия на создание высокотехнологичной  и здоровьесберегающей образовательной среды.

Административное управление осуществляют директор школы и его заместители, имеющие большой опыт, педагогический стаж, высокую квалификацию, подтверждающую их профессионализм. 
Управление школой строится на принципах единоначалия и самоуправления. Формами самоуправления являются Попечительский совет, Совет общеобразовательного учреждения, педагогический совет, Общее собрание трудового коллектива школы. 
2.2. Структура управления ГОУ школы №512
	
	Директор школы

Заместители директора
	

	
	
	

	Совет старшеклассников

(формирование активной жизненной позиции старшеклассников)
	Педагогический совет

(принятие решений, утверждение программ развития)
	Попечительский совет

(организационная и спонсорская помощь ОУ)

	
	
	

	Информационно-библиотечная служба

(повышение методического уровня)
	Совет ОУ

(разработка целевых программ, определение стратегии и тактики их выполнения)
	Информационно-техническая служба

(повышение методического уровня )

	
	
	


